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iKV BILGI NOTU

AB KONSEYI iSINI KAYBETME RiSKIYLE KARSI KARSIYA OLAN CALISANLARA
VERILECEK DESTEGI ONAYLADI

Hatice Fulya Topyildiz, IKV Uzman Yardimcisi

AB Konseyi, Yerinden Edilmis Isciler icin Avrupa Kiiresellesme Uyum Fonu’'nun (European
Globalisation Adjustment Fund for Displaced Workers) issizlik riskiyle karsi karsiya olan
kisileri de kapsayacak sekilde genisletilmesini diizenleyen tiizigii kabul etti.! 11 Mayis
2026 tarihinde yapilan duyuruya gore s6z konusu tiiziik sayesinde issiz kalma riski yakin
olan ¢alisanlar bu fona erisim saglayarak destek alabilecek. Yeni kurallarin 2027 yilinin
sonuna kadar uygulanmasi planlaniyor.

Yerinden Edilmis Isciler icin Avrupa Kiiresellesme Uyum Fonu, yeniden yapilanma
sebebiyle isini kaybeden Avrupali isciler veya serbest meslek sahiplerine yeni is
bulmalarina yardimci olmak amaciyla tasarlanmis bir AB araci olarak tanimlaniyor. Bu fon
ile hedeflenenler arasinda yerinden edilmis isc¢ilerin daha iyi isler bulmasini saglama ve
daha rekabetci bir Avrupa ekonomi insa etme yer aliyor. Ayrica, dusiik vasifl kisilerin ve
is arayan dezavantajli iscilerin is piyasasindaki zorluklarla miicadelesinin
kolaylastirilmasina yardimci oluyor. Bu arag bireylere is aramaya yardimci olma, kariyer
tavsiyesinde bulunma, egitim, mentorluk ve girisimcilik alanlarinda katki sagladig: gibi
egitim, gecim ve yer degistirme 6deneklerini de kapsiyor.2

Yeni kabul edilen tiizilik, halihazirda saglanan destegi genisleterek isini kaybetme riskiyle
karsi karsiya olan bireyleri de kapsayacak. Bu kurallara, is kayb1 yasayabilecek calisanlarin
yeni bir is bulabilmeleri icin ihtiyac duyduklar1 becerileri kazandirma politikalari da dahil
olacak. S6z konusu tedbirler arasinda beceri gelistirme ve yeniden beceri kazandirma,
becerilerin sertifikalandirilmasi, is arama destegi veya kariyer danismanligr gibi
uygulamalar yer aliyor. Ayrica, bir isletmede biiyiik bir yeniden yapilandirma
gerceklestirildigi takdirde bu durumun o isletmenin tedarikg¢ilerinde ve alt tireticilerinde
de benzer siirecin yasanmasina yol actig1 dile getiriliyor. Bu sebeple, ana sirketteki iscilere
ek olarak, tedarik¢i ve alt tlretici isletmelerdeki calisanlar da fon kapsamindaki
yardimlardan faydalanabilecek.

Giincellenen tuzik, AB’de ciddi ekonomik sorunlar yasanan bolgelerde ve sektorlerde
calisanlarin insana yakisir ve siirdiruilebilir isttihdama yeniden entegrasyonunu
kolaylastirmak amaciyla destek vermesi gerektigini ifade ediyor. Ayn1 zamanda, Birligin
ekonomik giivenligini, yesil ve dijital donilisiim siirecini giivence altina almak icin is kaybi

1 Council of EU, European Globalisation Adjustment Fund: Council greenlights support for workers at
imminent risk of job loss, 11.05.2026, https: //www.consilium.europa.eu/en/press/press-
releases/2026/05/11/european-globalisation-adjustment-fund-council-greenlights-support-for-workers-
at-imminent-risk-of-job-loss/ Erisim Tarihi:13.05.2026.

2 European Commission, European Globalisation Adjustment Fund for Displaced Workers (EGF),
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/policies-and-activities /funding/european-globalisation-
adjustment-fund-displaced-workers-egf en Erisim Tarihi:13.05.2026.
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riski altinda bulunan ¢alisanlarin halihazirda ¢alistiklar: isletmede farkl bir role ya da
baska bir sirkete gecis yapmalarina imkan saglanmasi gerektigi belirtiliyor. Buna ek
olarak, Yerinden Edilmis Isciler icin Avrupa Kiiresellesme Uyum Fonu’ndan yararlanan
bireylerin is s6zlesmeleri sona erse dahi bu fondan alacaklar1 destegin slirmesi gerektigi
vurgulaniyor. Avrupa Komisyonun finansman konusundaki farkindaligin ve tesvigin
artirilmasina iligskin ¢calismalar ytriitmesi gerektigi ifade edilerek teknik destek saglamasi

gerektigi kaydediliyor.3

3 THE EUROPEAN PARLIAMENT THE COUNCIL, REGULATION OF THE EUROPEAN PARLIAMENT AND OF
THE COUNCIL amending Regulation (EU) 2021/691 as regards support for workers affected by imminent

job displacement in enterprises undergoing restructuring, 29.04.2026,
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/PE-15-2026-INIT/en/pdf Erisim Tarihi:14.05.2026.
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