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İKV BİLGİ NOTU 

AB KONSEYİ İŞİNİ KAYBETME RİSKİYLE KARŞI KARŞIYA OLAN ÇALIŞANLARA 

VERİLECEK DESTEĞİ ONAYLADI 

Hatice Fulya Topyıldız, İKV Uzman Yardımcısı 

AB Konseyi, Yerinden Edilmiş İ şçiler için Avrupa Ku reselleşme Uyum Fonu’nun (European 

Globalisation Adjustment Fund for Displaced Workers) işsizlik riskiyle karşı karşıya olan 

kişileri de kapsayacak şekilde genişletilmesini du zenleyen tu zu g u  kabul etti.1 11 Mayıs 

2026 tarihinde yapılan duyuruya go re so z konusu tu zu k sayesinde işsiz kalma riski yakın 

olan çalışanlar bu fona erişim sag layarak destek alabilecek. Yeni kuralların 2027 yılının 

sonuna kadar uygulanması planlanıyor. 

Yerinden Edilmiş İ şçiler için Avrupa Ku reselleşme Uyum Fonu, yeniden yapılanma 

sebebiyle işini kaybeden Avrupalı işçiler veya serbest meslek sahiplerine yeni iş 

bulmalarına yardımcı olmak amacıyla tasarlanmış bir AB aracı olarak tanımlanıyor. Bu fon 

ile hedeflenenler arasında yerinden edilmiş işçilerin daha iyi işler bulmasını sag lama ve 

daha rekabetçi bir Avrupa ekonomi inşa etme yer alıyor. Ayrıca, du şu k vasıflı kişilerin ve 

iş arayan dezavantajlı işçilerin iş piyasasındaki zorluklarla mu cadelesinin 

kolaylaştırılmasına yardımcı oluyor. Bu araç bireylere iş aramaya yardımcı olma, kariyer 

tavsiyesinde bulunma, eg itim, mentorluk ve girişimcilik alanlarında katkı sag ladıg ı gibi 

eg itim, geçim ve yer deg iştirme o deneklerini de kapsıyor.2 

Yeni kabul edilen tu zu k, ha lihazırda sag lanan desteg i genişleterek işini kaybetme riskiyle 

karşı karşıya olan bireyleri de kapsayacak. Bu kurallara, iş kaybı yaşayabilecek çalışanların 

yeni bir iş bulabilmeleri için ihtiyaç duydukları becerileri kazandırma politikaları da da hil 

olacak. So z konusu tedbirler arasında beceri geliştirme ve yeniden beceri kazandırma, 

becerilerin sertifikalandırılması, iş arama desteg i veya kariyer danışmanlıg ı gibi 

uygulamalar yer alıyor. Ayrıca, bir işletmede bu yu k bir yeniden yapılandırma 

gerçekleştirildig i takdirde bu durumun o işletmenin tedarikçilerinde ve alt u reticilerinde 

de benzer su recin yaşanmasına yol açtıg ı dile getiriliyor. Bu sebeple, ana şirketteki işçilere 

ek olarak, tedarikçi ve alt u retici işletmelerdeki çalışanlar da fon kapsamındaki 

yardımlardan faydalanabilecek. 

Gu ncellenen tu zu k, AB’de ciddi ekonomik sorunlar yaşanan bo lgelerde ve sekto rlerde 

çalışanların insana yakışır ve su rdu ru lebilir istihdama yeniden entegrasyonunu 

kolaylaştırmak amacıyla destek vermesi gerektig ini ifade ediyor. Aynı zamanda, Birlig in 

ekonomik gu venlig ini, yeşil ve dijital do nu şu m su recini gu vence altına almak için iş kaybı 

 
1 Council of EU, European Globalisation Adjustment Fund: Council greenlights support for workers at 
imminent risk of job loss, 11.05.2026, https://www.consilium.europa.eu/en/press/press-
releases/2026/05/11/european-globalisation-adjustment-fund-council-greenlights-support-for-workers-
at-imminent-risk-of-job-loss/ Erişim Tarihi:13.05.2026. 
2 European Commission, European Globalisation Adjustment Fund for Displaced Workers (EGF), 
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/policies-and-activities/funding/european-globalisation-
adjustment-fund-displaced-workers-egf_en Erişim Tarihi:13.05.2026. 
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riski altında bulunan çalışanların ha lihazırda çalıştıkları işletmede farklı bir role ya da 

başka bir şirkete geçiş yapmalarına imka n sag lanması gerektig i belirtiliyor. Buna ek 

olarak, Yerinden Edilmiş İ şçiler için Avrupa Ku reselleşme Uyum Fonu’ndan yararlanan 

bireylerin iş so zleşmeleri sona erse da hi bu fondan alacakları desteg in su rmesi gerektig i 

vurgulanıyor. Avrupa Komisyonun finansman konusundaki farkındalıg ın ve teşvig in 

artırılmasına ilişkin çalışmalar yu ru tmesi gerektig i ifade edilerek teknik destek sag laması 

gerektig i kaydediliyor.3 

 

 
3 THE EUROPEAN PARLİAMENT THE COUNCİL, REGULATİON OF THE EUROPEAN PARLİAMENT AND OF 
THE COUNCİL amending Regulation (EU) 2021/691 as regards support for workers affected by imminent 
job displacement in enterprises undergoing restructuring, 29.04.2026, 
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/PE-15-2026-İNİT/en/pdf Erişim Tarihi:14.05.2026. 
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